
‭News Release‬
‭2023年10月5日（木）/ 株式会社ジーニー（コード番号：6562 東証グロース）‬

‭株‬‭式‬‭会‬‭社‬‭ジー‬‭ニー‬‭（本‬‭社‬‭：‬‭東‬‭京‬‭都‬‭新‬‭宿‬‭区、‬‭代‬‭表‬‭取‬‭締‬‭役‬‭社‬‭長‬‭：‬‭工‬‭藤‬ ‭智‬‭昭、‬‭以‬‭下‬‭ジー‬‭ニー）‬‭が、‬‭新‬‭時‬
‭代‬‭を‬‭生‬‭き‬‭る‬‭た‬‭め‬‭の‬‭Web‬‭メ‬‭ディ‬‭ア‬‭「‬‭ZUU‬ ‭online‬‭」‬‭に‬‭ESG‬‭へ‬‭の‬‭取‬‭り‬‭組‬‭み‬‭に‬‭つ‬‭い‬‭て‬‭取‬‭り‬‭上‬‭げ‬‭ら‬‭れ‬‭ま‬‭し‬
‭た。‬

‭新時代を生きるためのWebメディア「‬‭ZUU online‬‭」にて、ジーニー執行役員・小林 彩香のインタ‬
‭ビューが掲載されました。‬

‭本記事ではジーニーのESGへの取り組みについて取り上げています。‬
‭ジーニーでは社会面（Social）と企業統治（Governance）を中心に福利厚生の充実、従業員一人‬
‭ひとりのキャリア形成を支援する制度、そして女性や子育て世代の役員・管理職比率向上を目指‬
‭す取り組みを進めています。‬

‭■掲載記事‬
‭「女性の活躍促進や子育て世代を支援！株式会社ジーニーの驚くべきESG取り組み」‬
‭URL：‬‭https://zuuonline.com/archives/265993‬
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‭■プロフィール‬
‭執行役員・小林 彩香（こばやし さやか）‬

‭2016年4月株式会社ジーニーへ入社。アドプラットフォーム事業の営業を経て、2019年4月当社初‬
‭の女性プロダクトマネージャーに就任。2022年デマンドサイド事業本部COO、2023年4月執行役‬
‭員、リテールメディア事業責任者就任。‬

‭■ジーニーについて‬
‭ジーニーは、「誰もがマーケティングで成功できる世界を創る」、「日本発の世界的なテクノロ‬
‭ジー企業となり、日本とアジアに貢献する」という２つのPurpose（企業の存在意義）のもと、企‬
‭業の収益拡大・生産性向上など様々な課題解決につながるソリューションを開発・提供するマー‬
‭ケティングテクノロジーカンパニーです。‬
‭■会社概要‬
‭社 名：株式会社ジーニー‬
‭代 表 者：代表取締役社長 工藤 智昭‬
‭本 社：東京都新宿区西新宿6-8-1 住友不動産新宿オークタワー5/6階‬
‭設 立：2010年4月‬
‭資 本 金：1,549百万円（連結、2023年3月末現在）‬
‭従業員数：566名（連結、2023年3月末現在）‬
‭海外拠点：米国、インド、シンガポール、ベトナム、インドネシア‬
‭事業内容：広告プラットフォーム事業、マーケティングSaaS事業、海外事業‬
‭U R L：‬‭https://geniee.co.jp/‬

‭2‬

https://geniee.co.jp/

